
 

 
 

 
 
 
 

 
 
  

Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

pädagogische Projektmitarbeit (m/w/d) 
für die regionale Geschäftsstelle der Bildungsregion Hildesheim 

(78%, EG Haustarif 8) teilzeitgeeignet, befristet* 
 
Die Volkshochschule Hildesheim gGmbH ist die öffentliche und überparteiliche 
Weiterbildungseinrichtung in Stadt und Landkreis Hildesheim. Wir bieten über 2.500 
unterschiedliche Kurse in den Bereichen Sprachen, Gesundheit, berufliche Weiterbildung, 
Schulabschlüsse, Kreatives und Kultur an. Unsere Angebote richten sich an Menschen jeder 
Altersgruppe: Kinder, Jugendliche, Studierende und Erwachsene. 
Das Projekt stellt eine unbefristete Kooperation mit dem Landkreis Hildesheim und dem Land 
Niedersachsen dar und dient der Entwicklung eines ganzheitlichen Bildungskonzepts für Stadt 
und Landkreis Hildesheim. Das Projekt besteht seit Februar 2023; Informationen finden Sie 
unter https://bildungsregion-hi.de/. 
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Mitarbeit an der konzeptionellen Entwicklung der Bildungsregion Hildesheim auf 

Basis einer Bedarfsanalyse 

• Unterstützung des Projektcontrolling 

• Mitarbeit an der Erstellung eines Bildungsmonitorings 

• Ausbau und Pflege der Netzwerke mit relevanten Beteiligten der außerschulischen 

Bildung in der Region Hildesheim 

• Unterstützung der Projektleitung im Bereich Öffentlichkeitsarbeit 

• Erarbeitung von Beschlussvorschlägen, Mitarbeit und Berichterstattung im 

Bildungsbeirat 

• Teilnahme an Ausschusssitzungen des Landkreises Hildesheim sowie Gremien- und 

Netzwerkveranstaltungen 

• Zusammenarbeit mit den Beteiligten im Rahmen des Kooperationsvertrags 

• Mitarbeit bei Veranstaltungsplanung- und Durchführung 

• Fördermittelrecherche und Unterstützung der Projektleitung bei Antragsstellung 

 

https://bildungsregion-hi.de/


 

  
Ihr Profil: 
 

• abgeschlossenes Hochschulstudium (idealerweise im pädagogischen Bereich) 

• Kenntnisse sowohl im pädagogischen als auch informationstechnischen Bereich 

sowie über das niedersächsische Bildungssystem 

• Kenntnisse und Erfahrungen im Aufbau und der Pflege eines Bildungsportals (oder 

einer vergleichbaren Datenbanklösung) 

• vorzugsweise Kenntnisse und Erfahrungen in den aktuellen Themenschwerpunkten 

Ganztag, Übergangsmanagement und Bildungsportal (z. B. Aufbau und Management 

von Datenbanken) 

• Erfahrung in der Arbeit mit Schulen 

• Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit 

• Teamfähigkeit 

• eigenverantwortliche, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise 

• Organisationsgeschick, Verlässlichkeit und Belastbarkeit 

• Flexibilität 

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit öffentlichen Fördermittelgebern 

• Affinität zu digitalen Medien und Social Media und CMS 

• soziale und interkulturelle Kompetenz 

 
Wir bieten: 
 

• eine angemessene Entlohnung nach HT 8 
• eine Tätigkeit mit 30 Wochenstunden am Standort Hildesheim 
• ein motiviertes Team und abwechslungsreiches Arbeiten mit viel Freiraum 
• gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
• die Möglichkeiten der Fortbildung 

 
* Die Stelle ist für die Dauer des Projekts befristet, vorläufig gibt es kein vereinbartes 
Enddatum, eine langfristige Beschäftigung wird angestrebt. 
 
Bitte richten Sie Ihre Fragen und Ihre aussagekräftige, schriftliche Bewerbung per E-Mail 
schnellstmöglich an: 
 
Volkshochschule Hildesheim gGmbH  
Katrin Denhard 
denhard@vhs-hildesheim.de 
05121 9361- 192 

 

 

 

 

Hildesheim, 02.03.2026 
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